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APRESENTACAO oCeNEs

O designio é delinear, planejar o municipio para o presente e futuro, através da elaboragao de um
Plano de Governo, com um olhar de atencgado para cada area, com perspectivas de avango e necessi-
dades de mudancas.

Assim, providos de diagnésticos efetivos dos problemas e com enorme capacidade de propor
solugoes, a elaboracdo desta Proposta de Governo adveio de grupos de trabalho, formado por em-
presarios, profissionais liberais, profissionais do setor publico, liderangas de diversas areas, represen-
tantes de segmentos da sociedade civil organizada e também de sugestoes recebidas nas redes soci-
ais, inclusive nas diversas lives em que debatemos de forma objetiva os problemas de Guamare.

Nessa esteira, fruto de um constante didlogo, apresentamos um conjunto de agoes voltadas ao res-
gate e desenvolvimento do municipio por meio de uma gestao transformadora, realizando projetos
que visem melhorias nas diversas areas publicas, entregando dignidade ao cidadao, humanizando a
cidade e melhorando a qualidade de vida.

Paragrafo apds paragrafos conseguiremos observar que nao se trata de um Plano de Governo tao so-
mente sugestivo, mas, sobretudo, pmpnﬂtlw em que se elenca elementos eficazes e realistas para
solucdo dos problemas urgentes do municipio, extraidos da compreensao fatica da cidade e como
eles afetam a vida das pessoas.

As proposicoes conglomeram todas as areas e setores publicos, otimizam o uso dos recursos e busca
formas efetivas da participagdo da populagao para o enfrentamento dos problemas, priorizando a
geragdo de empregos, apoio ao comércio e empreendedorismo, habitacdo, esporte, turismo, salide e
educacao.

Nessa esteira, estabelecendo politicas pablicas ajustadas, legitimistas, demonstraremos por esse doc-
umento nossos objetivos, como produto de tudo que vivemos, discutimos, conversamos, lemos e de-
batemos, a luz das mais variadas opinioes e fontes daqueles que vivenciam a coisa publica, extraido
uma visao futura que permita tornar Guamaré uma cidade compativel com os recursos que lhe sdo
destinados.

Trata-se, portanto, de um documento estratégico, de linguagem direta, com uma visao moderna
diante do contexto historico que vivenciamos. Tomado por um clhar amplo, propondo o restabeleci-
mento daquilo que foi descontinuado, aperfeicoando aquelas que precisem e possam ser melhora-
dos em beneficio da sociedade e, principalmente apresentando solugoes para os problemas crénicos
e aqueles frutos da mutacao social.

E & assim, por conhecer, por ter capacidade para antever e compreender a direcio a ser tomada para
aumentar a eficiéncia do uso do dinheiro publico em atendimento as reais necessidades da popu-
lacao guamareense, que garantiremos desenvolvimento economico e geragao de emprego e renda;
agricultura e abastecimento, assistencia social, cultura e turismo; esporte e lazer; infraestrutura
urbana; educacao e seguranga; resgate da salude, dentre cutros.

Portanto, o objetivo deste plano € levar a cidade de Guamare a um novo patamar de desenvolvimen-
to econdomico e social, com capacidade para apresentar as solugdes mais adequadas e promover a
melhoria da qualidade de vida das pessoas.

Nossa proposta € de transformacao, baseada no trabalho e determinagdo, sem medo de avangarmos
sempre. Nosso projeto € coletivo, construido com o realismo e o conhecimento de quem respira a
vontade de fazer o melhor por Guamare, de um grupo amplo que tem capacidade para fazer gestao
de qualidade para nossa populacao, com visao articulada e integrada.

Guamaré precisa dar o exemplo, com humildade, planejamento, unido, para avangar e construir uma
cidade desenvolvida e prospera para o seu povo
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Compromissos
E nosso compromisso restaurar a relagdo do poder publico com a populagdo guamareense, ndo
havendo que se falar de atuacao equidistante da administracao municipal. Instante em que mira

restituir a prefeitura ao cidadao, essa que deve ter seus anseios alcangados de forma transpar-
ente e efetiva no atendimento dos interesses e a favor da comunidade.

De tal modo, o principal elemento é fazer da politica o instrumento para humanizar a cidade,
com direitos assegurados e servigos dignos para todos, possibilitando alcangar o objetivo que é
agir no presente e voltar-se para o futuro, permitindo as gerages préximas uma cidade melhor,
sustentavel, democratica e segura.

Percepgoes

Vivemos um periodo de ma gestao dos recursos, de quebra na qualidade nos servigos publicos,
aparelhamento da maquina publica e do apadrinhamento de interesses pessoais.

E incontroverso que os recursos publicos sao limitados, finitos, em especial em razdo das carén-
cias variadas. Contudo, quando os recursos sao empregados sem a menor percepgao e zelo pela
coisa publica, nos deparamos com atos de instabilidade administrativa e financeira que colocam
em duvida a capacidade do gestor, por conseguinte a elevagao da frase: “recursos temaos, mas
gestdo naol”

Falta a gestdo publica estimular a participacao do cidadao, firmar parcerias e usar boas praticas
gue permitam transformar o cotidiano e a vida de todos nos, permitindo ao cidadao criar alter-
nativas para sobreviver independentermente, ndo dependente do poder publico quanto se refere
a empregabilidade.

A caréncia de lideranga é evidente, uma vez que um lider que nao é transparente e integro, nao
faz crer seus liderados, ndo mobiliza a populagdo e a mudanca ndo acontece.

Fundamentacdo Estratégica

Nosso Plano de Governo, nominado de RECONSTRUINDO UMA NOVA GUAMARE, néo se deli
ta a apresentacao de uma coletdnea de promessas eleitoreiras vazias, com a finalidade excl
de se chegar ao poder municipal. Ao reverso, estao sedimentadas numa estratégia de medi
longo prazo para retomada da prosperidade, apresentando uma compreensdo de elevaca
renda e da qualidade de vida da populacao com evidente propésito de reduzir as desigua
sociais.

Por assim, trata-se de declaragao de planejamento governamental que positivada est
atuacao estavel e coerente permitindo que a cidade retome o caminho do crescime
oportunidade, apresentado em um documento organizado estruturado.

E importante que um governo trabalhe de maneira integrada, conhecendo e esti
dependéncia entre todos os setores do poder publico e a vida do cidadao avido p
publicas.

Por assim, cada eixo deve ser compreendido de forma independente dos de
forma que se apresenta no grafico cima, devem ser tratados de forma integ
processos de planejamento e gestao dos programas e agoes que durante
mitirdo A RECONSTRUGCAO DE GUAMARE.



Desenvolvimento Econdmico e Geracao de Emprego e Renda

o contrdrio do que muitos pensam, o emprego constitul muito mais do que auferir uma recelta, umn pagamente mensal-
mente. Sobretudo, o emprego envolve dignidade, propésito e esperanca para cada trabalhador, permitindo entregar a sua
familia aquilo que o fruto do seu labor, sua contraprestagao.

MN&o pode a administracdo publica negligenciar tal missao, ainda mais em tempos em que a crise econdmica, os conflitos ex-
ternos e a instabilidade politica repercutemn diretamente na oferta de empregos. Condicoes desfavoraveis que somadas ao
advento da revolugdo tecnoldgica, implica na escassez de postos de trabalho.

Semn sobressaltos, a renda derivada do emprege, possibllita gue os trabalhadores e suas familias possam cobrir de forma satis-
fatdria as despesas necessarias para sua subsisténcia

Assim, & fundamental conectar empregabilidade com educacao, conferindo urmna maior capacitagao e gualificacao, oportuni-
zando as pessoas condigdes para enfrentar os novos desafios e propiciar a migracdo segura de empregos gue estao se tor-
nando obsoletos para os novos postos de trabalho.

Da mesma forma, o trabalhe permite que as pessoas expandam suas oportunidades de participagde ativa na vida econdmi-
ca, social e cultural de suas comunidades, fortalecendo sua autoestima e valor proprio. !

E, para gerar deservolvimento econdmico e, por consequéncia emprego e renda, apresentamos algumas propastas que
fardo parte do Plano Municipal de Desenvolvimento Econdmico:

1. Programa “Primeiro Emprago™
o Incentivar a iniciativa privada a contratacdo de jovens recém-formados por mejo de incentivos fiscais e programas de ca-
pacitagao.

2. Programa “Desenvolve Guamans™

o Criar um setor dedicado a captagao de recursos, elaboracao de projetos e atracgo de novos negocios.

3. Fortalecimento do Empreendedorisme:

o Fomentar a inddstria, comércio e servigos atraves de incentivos fiscais, desburocratizacio e apoio técnico.

o Promover parcerias publico-privadas para atrair novos empreendimentos industriais.

4. Apoio aos Microempreendedores:

o Revisar legislages ultrapassadas e oferecer suporte técnico e financeiro para micro e pequenas empresas.

5. Retormada do Projeto do Polo Cloroguimico:

o Revitalizar o projeto para desenvolver a cadeia produtiva da quimica e do plastico, gerando empragos e impulsionando a
economia local.

6. Criacao de urma Moeda Local:

o Implementar uma moeda local pama estimular a circulagao de recursos dentro do municipio, fortalecende a economia local.
7. Inclusdo Produtiva e Qualificacio:

o Desenvolver programas de gualificacdo para trabalhadores afetados pelas mudangas tecnoldgicas.

8. Atragao de Investidores para a Marina de Guamarée:

o Intensificar esforgos para atrair investimenitos na construgdeo de uma marina no municipio, promevende o turismo e geran-
do empregaos.

9. Promogao da Produtividade:

o Criar espacos Courmet e Food Trucks para fomentar o empreendedorismo gastrondmico.

10. Cursos Profissionalizantes:

o Oferecer cursos de Mecatronica, Petrdleo e Gas, além de implantar uma Sala de Robética para capacitar os jovens.
TLImplantagdo do Programa Jovern Aprendiz

o Incentivar a iniciativa privada a contratagao de jovens atraves de um Programa de Aprendizade com duracao maxima de 2
anos. Ao longo da vigéncia do contrato de aprandizagem, ele recebera uma formacgio técnico-profissional metédica, combi-
nando aulas tedricas e aches praticas realizadas na empresa contratante,
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Habitacdo

LAIternativas Habitacionais:

‘Desenvolver programas para atender a demanda reprimida de moradias, com
foco na construcdo de casas efou conjuntos habitacionais para atender as
familias de baixa renda.

‘Implantar programa para reforma de casas com critérios bem definidos, obje-
tivando a melhoria habitacional da nossa populagao.

2. Programas de Lotes Urbanizados:
‘Implementar programas de lotes urbanizados pelo sisterma de mutirao.

3. Revisdo de Parametros de Distribui¢cdo de Moradia:
‘Adequar os critérios atuais para atender a demanda da populagao.

4. Busca de Novos Recursos:
‘Captar recursos além dos tradicionais (federais, estaduais e municipais), para
construgao de habitacdes populares.

5. Tecnologias de Construgido Popular:
‘Incentivar novas tecnologias em parceria com a iniciativa privada e sociedade
civil.

6. Programa “Cidade Legal™
‘Regularizar loteamentos urbanos e conjuntos habitacionais de interesse social,
garantindo escritura e registro definitivo.
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Saude

1. Resgate da Qualidade no Acesso a Satde:

« Ampliar horarios de consultas medicas especializadas e aumentar o numero de especialidades oferecidas.

2. Mutirdes de Saade:

« Realizar mutirdes para exames rmédicos, visando zerar a fila de espera nos primeiros 120 dias de mandato,

3. Humanizacdo do Transporte de Pacientes:

= Melhorar o transporte sanitario para pacientes gque realizam tratamentos complexos como quimioterapia, hemodialise,
entre outros,

4. Funcionamento das Farmacias:

= Garantir funcionamento das farmiacias nas UBS e criar uma farmacia de plantio corm hordrio estendide em Guamaré e no
Distrito de Baixa do Mejo.

5. Reestruturacdo da Rede de Sadde:

- Implantar novas especialidades médicas e criar a Policlinica da Mulher, com foco em pediatria, ginecologia e obstetricia,
6. Atendimento Especializado Domiciliar:

- Oferecer atendimento especializado a pacientes acamados e cronicos em suas residéncias,

7. Apoio Psicolégico e Terapéutico:

« Ampliar o atendimento com psicologos, foncaudidlogos e terapeutas ocupacionais.

8.Campanhas Educativas e Prevengao ao Uso de Drogas:

- Deserwolver campanhas em escolas, igrejas e associaches para prévenir o uso de drogas.

9. Programa Inmegrado para Dependentes Quimicos:

= Criar um programa gue envolva saude, educagao, formacgao profissional e parcerias com comunidades terapeuticas.

10. Atencao Integral a Saide do Idoso:

= Desenvolver politicas para garantir atencdo integral a salide dos idosos e portadores de doengas crénicas.

T.Construcao de UBS no Quilombo:

- Elaborar e executar projeto para construcao de Unidade Basica de Salde no Quilomibo.

12. implantac3o de Centro de Assisténcia Integral ao Paciente com Transtorno do Espectro Autista:

= Implantagaoc de Centro de Assistencia Integral ao Paciente com Transtorno do Espectro, com énfase em diagnostico pre-
coce, atendimento multiprofissional e acesso a medicamentos e terapias adequadas.

13. Reforma com Ampliac3o do Hospital Manoel Lucas de Miranda e UPA Francisca Maria da Concei¢ao:

- Restaurar e ampliar a infraestrutura hospitalar do municipio, atraves de reformas com ampliagao das nossas unidade hos-
pitalares.

14. Construgdo do Centro Especializado em Reabllitacio - CER:

- Buscar recursos junto ao Governo Federal para fortalecimento da rede de cuidados a pessoa com deficieéncia corm a con-
strucao do Centro Especializado ermn Reabilitacao de porte |1l




Educacao

1 Construciio de Novas Escolas e Melhoria das Estruturas Existentes:

- E=cola Maria Madalenaem Baixa do Melo: Construcdo de Complexo Educacional com estrutuma mals ampla e modema, com laboratérios
de informética e ciéncias, anf iteatro, praga de convivencia, quadras poliesportivas, salas de apoio pedagdgico para of icinas artisticas e esporti-
vas, garantindo uma educacao de termpo integral,

- Escola Bervinda Nunes Teixeira em Guamané: Construgdo de Complexo Educacional com estrutura malsampla e modema, com labe-
ratdrios de informidtica e déndas, anfiteatro, praga de corvivencia, guadras polissportivas, salas de apoio pedagogico para of icinas artisticase
esportivas, garantindo uma educacao de tempa integral

« Secretaria de Educacia Construcdo de sede da secretania, com estrutura adequada para atender as demandas de gestia,

+  Nudeo Municipal de Educacso Especial: Construcio de um prédio modemo para atender alunos portadores de necessidades especiais,
apoio a alunos com TDHA e TEA com salas de atendimento psicopedagogioo, foncaudiologia, terapia ccupacional, psicomotricidade e ak
fabetizacdo em Libras e Brile:

+  Implantacao de Creches Municipais: Construcao de creches municipais com bercdrios para atender as criangas de 0 a Banos de idade.

Z Reformas e Ampliactes:

- Sededo PROART emn Baixa do Meio: Reforma para adequar a estrutura as of icinas artisticas do programa, com sala de balé, sala actistica
para aulas de bateria e percussio, sala para a banda filanménica e construcdo de palco para o programa PROART NA PRACA,

+ Vila Olimpica: Construcdode uma vila olimpica com piscina olimpica, pista de atletismo, quadra poliesportiva, salas com tatames para aulas
de artes marciais, quadra Society, Beach Soccer, vlei de areia e salas de apoio para aulas de tabuleira.

. Reforma das Unidades Escolares: Reforma das escolares, ampliando as estruturas para oferecer educagio em termpe integral, garantindo
espacos amplos e confortavets para alunos e professores.

1 Apoio aos Estudantes:

. Casado Estudantzem Natak Criagio de uma casa do estudante para atender alunos que cursam faculdade na capital e ndo tém residén-
cia ou apoia

- Cursinho Preparatdric: Oferta de cursinho preparatdrio para o ENEM, proporcichando conbecimento necessirio para os estudantes do
ensino medio.

«  Equipe Psicossocial nas Esoolas Implantacio de equipe psicos=sodial (psictlogo e assistente social) para auxiliar professores e alunos, inter-
vindo em confiitts que prejudiquem o aprendizado.

+ Eguipe Medica Escolar: Criagao de um programa municipal para disponibilzacso de equipe médica escolar (pediatra, clinico geral, psicdlo-
gn dentista e crtopedista) para atender remotamente situaches de urgéncia.

« Fardaments e Matenial Escolar Ofierta anual de fardaments e material escolar para todos o5 estudantes da rede plblica

4. Infraestrutura e Tecnologia:

+ Paradas de Onibus Escolar: Construcio de paradas adequadas em todas as localidades do municipio, garantindo protecio contra sol e
chuva

+ Manutengso e Aquisicio de Onibus Esoolar: Manutencso da frota municipal e aquisicao de noves Gnibus para garantir seguranca e confor-
to no transporte escolar.

+ Bibliotecas Municipais Construc3o de espagos para bibliotecas em Cuamarné e Baixa do Meio.

« Labormatorios de Informatica Aguisicao de computadores modemos e intermet de gualidade pam auxiliar o aprendizado.

- Tablets e Notebooks Aquisicho de tablets para uso pedagtgico dos aluncs em sala de aula & notebooks para apoie pedagégico aos profes-
sores.

5 Valorizacio dos Professores

- Implantagio do Piso do Magistério: Valorizagio dos professores com aimplantagio anual do pisc do magistério em fevereiro.

+ Planode Aposentadoria Municipat Criagio deumn grupo de trabalho para elaborar um plano de aposentadoria que valorize os servidores
municipais em final decamelra,

- Gestao Dermocratica Escolar Garantir 2 gestio democratica nas escolas, com implantacio de modelo que promova a participacic ativa de
todos os memibros da comunidade escolar nas decistes e processos relacionados 4 escola com transpanéncia, igualdade de voz e partici-
pacao, respeito 4 diversidade de opinites, perspectivas e expeniéncias dos membros da cormunidade escolar.

+ Formacao Continuada: Promogao de politicas de formacio continuada para aparfeicoaments das habilidades prof issionaks dos profes-
sones.

+ Politica de Incentivo 2o Trabalho Docente: Criagio de umn sisterna de bonificacao para professores que alcancarem urm minime de 85%de
aproveitamento nasturmas e contribuirem para a elevacao do IDER

6. Ambientes de Aprendizagem e Recreacio:

- Brinquedotecas: implantacio de brinquedotecas em todas as unidades escolares que ofertam educacio infantil

« Egpagos Infantis Garantia de espacos com parques e brinquedaos ermn unidades escolares de educagio infantil

. Alimentacao Escolar de Qualidade: Garantia de uma alimentacio escolar de qualidade, promovendo habitos alimentares adequados e se-
guranca alimentar nas escolas.
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Tecnologia e Inovacao:

1 Aplicativos para Servigos Publicos:

o Agendamento de Consuiitas e Exames: Criar um aplicativo que permita aos municipes agendar consultas médicas ¢ exames, além
de acompanhar o status dos agendamentos diretamente pelo celular, sem a necessidade de sair de sua residéncia.

2 Intemet e Conectividade:

o Intemet para Todos: Levar o programa "Intemet para Todos™ aos baiimos, oferecendo acesso a intemet voltado para estudo e
pesquisa, beneficiando agqueles que ndo tém intermet em casa.

o Wi-Fi emn Pontos Estratégicos: Disponibilizar Wi-F gratuito em pontos estratégicos da cidade, promovendo a inclusio digital

3, Apolo a Inovagia:

0 Startups e inovacaa: Criar um ambiente favordvel ao surgimento e desenvolvimento de startups, proporcionando apoio técnico e
infraestrutura necessana,

o Infraestrutura Urbana Intefigente: iImplantar equipamentos e sistemas voltados a infraestrutura urbana intefigente, como llumi-
nacio publica efidents, gestio de residuos e monitoramento de trafego.

Mobilidade Urbana e Aessibilidade

1. Transporte Coletivo e Transito:

o Implantacio do Transporte Coletivo: Implantar um projeto de transporte coletivo com qualidade, identif icando solucdes econdmi-
cas e tecnicamente vidveis. iImplementar solugtes piloto em linhas monitoradas, avaliando e ajustando conforme necessério.

o Alternativas para Fluidez no Transito: Buscar e implementar alternativas vidveis para aumentar a fluidez do trinsito, reduzindo
congestionamentos ¢ melhorando a mobilidade urbana.

2 Plano Diretor de Calcadas:

o Construcio e Revitalizacso de Calcadas: Implantar um plano diretor para construc3o e revitalizacio de cal¢adas, garantindo aces-

sibilidade para todos, iInduindo pessoas com def idéncia e mobilidade reduzida.

3 Inclusao das Pesscas com Deficiéncix

o Espacos de Debate: Criar espacos apropriadios para debater as necessidades e aspiragtes das pessoas com deficiéncia, promoven-
do a participaco ativa das famiias na formulacSo de politicas publicas.

o Politicas Integradas: Integrar agbes nas dreas de educacao, satide, assisténcia social, emprego, renda e habitagiio, de acordo coma
idadle, sexo, renda e tipo de deficiéncia, promovendo o desenvolvimento integral da pessoa com def iciéncia

4. Frota de Carros Publicos:

© Leilao de Frota Elaborar um estudo de viabilidade para o leil3o da frota de carros publicos, visando a renovaciio e modemizacgio
dos veiculos utilizados pela administracao municipal.




Agricultura e Abastecimento

L Apolo a Agricultura Familiar ¢ Produtores Locals:
+ Incentivare apoiar a agricultura familiar e os peguenos produtores locals, proporcicnando recursos e assisténcia técnica.
2 Implantacio de Agroind(strias:
+ Colocar em funcionaments a Fabrica de Polpa de Frutas & Casa do Bolo, garantinds cjue a estrutLira inaugUrada seja efetivarments utiliza-
da. Alem disso, implantar a Casa do Queijo, Casa do Ovo e Casa do Mel para beneficiar os produtores e a economia local, gerando emprego &
renda atraves do fortalecimento da agricultura familiar,
3. Felras Livres:
+ Incentivar e organizar feiras livres, proporcionando acs agricultores locals um espaco para vender seus produtos diretamente a populacao,
fortalecendo a economia lecal e o consumo de alimentos frescos e saudavets.
4. Capacitacao de Pequenos Produtores Rurals
+ Oferecer programas de formagao e capacitagao para pequenos produtores rurais, promovendo técnicas de cultivo sustentave!, gestac de
negocios agricolas e acesso a mercados.
5. Apoio e Ampliacio do Agronegdécio:
+ Deserwolver e apoiar projetos para aampliaggo do agronegdédo no municipic, incentivando a diversificacéo da producso agricola e

oy
6. Projetos de Infraestrutura Rural:
+ Realizar projetos em parceria com o Coverno Estadual & Federal para adquinir equipamentos e velculos de trabalbo, melhorar a infrasstru-
tura rural, como estradas, pontes e contencao de aguas pluviais, além dae executar servicos dentro das propriedades para melhoraras
condictes de trabalho e diversificacio agropecudria
7. Secretaria Municipal de Desenwolvimento Rural Mévek:
+ Implementar urma Sacretaria Municipal de Desarvolvimento Rural mowvel, proporcionando apoio intensivo e abrangente aos produtores
rurais, incluindo assisténcia técnica, maguinas, € elaboracao de projetos para incentivar a diversificacdo da producdo e atividadies rurals agre-
gadas, como turismeo rural,
8. Conselho Municipal de Dessnvolvimento Rural (CMDR)
+ Criar, reativar e manter ativo o CMDR, garantindo a participacio efetiva dos seus integrantes para obter maior representatividade junto ao
poder publico e melhorar aqualidade de vida dos produtorss rurais.
9. incantivo a Agricultura Organica
+ Prormover eincentivar a agricultura onganica, proporcionando suporte técnico e financeiro para produtores intenessados em adotar pratk
cas sustentaveis.
10. Estradas Rurais:
«  Estruturar e consenvar as estradas rurais, garantindo melhor acesso e escoamento da producdo agricola
L Abatedouro Municipak
o Construir um abatedouro municipal, atendendo as normas sanitarias e faciitando o processamento de carnes de forrma sequra e higienica,
12 Servico de Inspecao Municipak
+ Implantar o Senvico de Inspecao Municipal [SIM), garantinde a qualidade dos produtos de origem animal e vegetal prodiuzidos no miu-
al =] o}




Programa de Protecio aos Animais

1 Centro de Atendimento a Animais em Situacao de Risco:

« Implantar um centro municipal de atendimento a animais em situacao de risco, proporcionanda cuidades meédicos, abrigo e
reabiltacia

2 Programa de Castracio de Animais:

« Estabelecer um programa de castracio de animais, controlando a populagdo de animais de rua e prevenindo problermas de
salde.

3. Campanha de Adoc¢ao Responsavet

« Implantar e apolar campanhas de adocao responsavel, incentivando a populagao a adotar animais de forma consciente e re-
sponsavel.

4.Campanhas Educativas nas Escolas:

+ Realizar carnpanhas educativas nas redes de ensino para prevencao ao abandono de animais, promovendo a conscien-
tizacao scbre a importincia do cuidado e respeito aos animais.

5.Campanha de Vacinac3o de Animais:

+ Realizar e ampliar campanhas de vacinacio de animais nos baimos da cidade, prevenindo doengas e promovendo a satide
publica

6. Fundo Municipal de Defesa e Protec3o Animak

+ Criar o Fundo Municipal de Defesa e Protegao Animal, destinando recursos especificos para agbes de protegao, cuidados e
bem-estar dos animais no municipio.

7. implantac3o de Unidade de Sadade Animak

+ Implantacdo de Unidade de Sadde voltada, exclusivamente, para atendimentos de urgéndias a animais domésticos, com
suporte veterinario espacializado.

Pesca

L Unidade de Benef idamento do Pescado
« Processamento do Pescado: implantar unidade de benef iclamento para processar o pescado oriundos da pesca artesanal & da agricultura
famillar agregando valor para ser comercializado em mercados formais e, assim, melhorar a renda fariliar dos pescadores.

2 Desenvolvimento de Tecnologias
« Ampliare Desanvolver Tecnologia e Processos Produtivos do Pescado: Implantar procesen local dealimentos saguros, de alto valor agrega-

do, elevado valor nutritivo e apelo funcional obietivando o desenvolvimento de produtos com identidacde regional

3. Assisténcia Técnica

+ Garantia de Assisténcia ao Pescador Artesanal: Apoiar o desenvolimento pesouein junto as comunidades artesanais, propondo-se entao

adifusio de novas tecnologias de pesca, elevacio do desenvolvimento social e econdmico destas atividades nas comunidades pesqueiras
& el ancithcia bt iz

4,Galpao da Pesca

« Implantacio do Galpdo da Pesca O espaco servird para manutencio das embarcacbes de pesca artesanal e de turismo nautico. Albmde

amplo espago intemao, contara com setor administrativo, guichés para guarda de apetrechos de pescas dos pescadores artesanais e rampa

em concreto para transporte das embancacoes,




Seguranca e Defesa

1 Fortalecer a Guarda Municipal

« Capacitagdo e Treinamento Continue: Estabelecer um plane continue de capacitagdo e treinarmento dos guardas municipais, garantindo a
atualizagao constante das técnicas e procedimentos de seguranca.

« Aquiicao de Equipamentos e Viaturas: Adquirir novos equipamentos e viaturas para a Guarda Municipal, proporcionando melhores
condigdes de trabalho e eficacia nas operagdes.

+ Programas deValorzagao e Incentivo: Implementar programas de valorizacao e incentivo aos prof issionals da seguranga publica, recon-
hecendo o trabalho e estimulando a motivacao.

2 Criar e Instalar o Centro de Operacbes Integradas em Guamané

« Sisterna de Video Monitoramento: Implantar um sistermna de video monitoraments com cameras de seguranga em pontos estratégicos da
cidade.

« Monitoramento em Tempo Real: Monitorar em tempo real dreas puiblicas, vias, acessos princlpais @ pontos estratégicos pela Guarda Munic-
ipal

« Policdaments Orientado por Inteligéncia Otimizar o policiamento com base am informagies e inteligéncia, aurnentando a eficacia das
aches de seguranca.

3. Base Descentralizada Integrativa em Baixa do Meio

+ Acordo de Cooperagac Tecnica Promover acordos de cooperacao técnica com as demais forgas de seguranca, coma Policia Militar, Policia
Civil, Policia Rodoviaria Federal e Policia Federal

« Integracao e Operaches Conjuntas Fomentar a integracio e operacbes conjuntas entre as diferentes forgas de seguranga,

+ Programa de Radio Digital Implementar um programa de radio digital para facilitar a comunicacao, controle das equipes e resposta rapida
acs incidentes.

4, implantar Plano Munidipal de Seguranca Publica e Criar o Consetho Comunitério de Seguranga Pblica

+ Plano Municipal de Seguranca: Implantar o Plano Municipal de Seguranca para ampliar as politicas publicas de seguranga.

+ Conselhos Cormunitarios: Estabelecer conselhos comunitarios para prormover a participagdo ativa da cormunidade na seguranca publica.

« Reunites Perddicas: Realizar reunices periodicas para discutir problermas e solugbes locais de seguranca,

5 Desenvolver Programa de Prevencao a Violéncia

+ Programa Educacional em Escolas e Comunidades: Desenvolver programas educacionals que promovam a cidadania e a prevencdo 3 vi-
oléncia.

+ Acordos e Corvenios Firmar acordos e convenios com outras instituigdes pablicas @ ONGs para promover atividades culturals e esportivas
como alternativas no combate dvickéncia,

6. Deservolver Programa de Apoio as Vitimas de Violéndia

« Patrulha Maria da Penha: Implantar a Patrulha Mara da Penha para combater a violéncia domestica e auxiliar as vitimas.

« Centrode Atendimento as Vitimas: Criar um centro de atendimento as vitimas de violéncia, oferecendo suporte psicolégico e juridico,

« Parceria como Poder Judiciério: Fimnar parceria com o poder judicianio local para urn fiuxe processual agll,

+ Parcenas com Instituigtes Especializadas Estabelecer parcerias com instituigtes espedializadas para oferecer abrigo e assisténcia a vitimas
de viokEncia domeéstica,

7. Modemizar o Sistema de lluminagso Publica

+ Revitalizacdo e Expansao da lluminagao Publica Revitalizar e expandir a iluminacao publica em areas urbanas e rurais.

« lluminagao Inteligents: Implementar luminagio inteligenite com sensores de mevimento para aurmentar a seguranga notuma.

8 Promover o Patrulhamento Intensivo nas Areas Rurais

+ Criacao de Equipes Especializadas Criar equipes especializadas para o patrulhamento das dreas rurars.

« Aquisicio de Veiculos Adequados Adquirir veiculos adequados para deslocamento emn areas de dificil acesso,

« Cursos de Diregio Defensiva e Off-Road: Proporcionar cursos de direcio defensiva e off-road para os guardas municipais.

9. Potencializar as Aces de Enfrentamento & Criminalidade

« Aguiicao de Ammamento Adequada Adquinr armamento adequado e prornover treinamentos de armarmento e tiro para os guardas miu-
nicipais.

- Agbes Integradas com Outras Forgas: Promover agtes integradas com outras forgas de seguranga publica,

« Combateao Trafico de Drogas Reforcar operacoes de combate ao trafico de drogas e implementar programas de prevencao ao usode
drogas.

- Grupamento de Acdo Ambiental ofertar as condigbes necessarias para ¢ grupamento de agao ambiental no desemolvirmento e preser-
vacao do patnimano ambiental do municipio e combater crimes ambientals.

10. Promover Programa de ValorizacSo da Seguranca Escolar

- Rondas Escolares Estabelecer rondas escolares para garantlir a seguranca nas prosimidades das escolas,

- Parcerias para Cultura de Paz Formar parcerias com instituiches policiais e educacionais para promover a cultura de paz e a prevencio a vi-
oléncia noarnbiente escolar.
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Assistéencia Social

1 Fortalecimento do Sistemna Unico de Assisténcia Sodial (SUAS)
« Ampliar a Rede de Protecio Sodial: Expandir e fortalecer os Centros de Referéncia de Assisténcla Social (CRAS) e os Centros de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social (CREAS).
+ Capacitagao de Prof issionais: Investir na capacitacdo continua dos profissionals da assisténcia social para melhorar o atendimento a popur
lago.
+ Melhoradas Infraestruturas Reformar e equipar as unidades de assisténcia social, garantindo um ambiente adequado para atendimento
e atividades
2 Atendimento a Grupos Vulnerdvels
- Apcio A Populacio Idosa: Criar programas especificos para aterceira idade, incluindo atividades recreathvas, clirsss de capacitacio e atendll-
mento especializado,
+ Apoio 3 Criancas e Adolescentes: Implementar programas de protecao @ desemaiviments para crangas @ adolescontes emsituacao de
rison, com foco em educacao, saude e lazer.
« Apoio as Pessoas com Deficiencia: Ampliar os serviges de atendimento e indusso para pesseas cormn deficiencia, promevende a acessibili
dade e a integracao sodial.
+  Construcao do Centro de Convivéncia dos Idosos de Baixa do Meio: Construgio de espago exclusivo para os idosos gue poga oferecer ativi-
dades de ginastica, hidroginastica, danca, coral, atividades |0dicas, Intenvengdes sociais com as assistentes sociaks, rodas de corversa e athi-
dadesvoltadas pam o lazer e qualidade de vida dos usuarios.
3. Combate a Pobreza e Promocao da Indusso Sodial
- Programas de Transferéncia de Renda: Fortalecer e ampliar os programas de transferéncla de rendla, garantindo que mais famillias emn situ-
acao devulnerabiidade tenham acesso aos beneficios
+ Capacitagioe Empregabilidade: Promover cursos de capacitagao prof issional e programas de insergio no mercado de trabalho para pes-
soas e situagso de vulnerabilidade social
« Apoio 20 Empreendedonsmo: Oferecer suporte e incentivo ao empreendedorismo para peguenos negocios, com foco em capacitacao e
acesso a microcrédito.
4, Avencdo as Famias
+ Foralecimento dos Vinculos Familiares: Desenvolver programas e agoes que promovam o fortalecirmento dos vinculos familliares e a con-
vivencia comunitania,
+ Atendimento Psicossocial Ampliar o atendimento psicossocial as farilias em situacao de vuinerabilidade, oferecende suporte psicologico
esocial
+ Prevencao e Combate a Viokencia Doméstica Implementar programas de prevencad e combate a violéncia domestica, com atendimento
especializado s vitimas e campanhas educativas.
5 Moradia Digna
+ Programas de Habitagso Social Desenvolver programias de habitacao sodial, garantindo moradia digna para familllas emsituacao de vul-
rerabilidade.
+ Reforma e Regularizacio de Moradias: Implemenitar programes de reformna e regularizacao de rmoradias, melhorando as condigoes de
habitacio da populagia
« Infraestrutura Urbana: Investir emn infraestrutura urbana nos baimos mas carentes, garantindo acesso a servigos basicos como sansamen-
o, dgua potavel e energia elétrica.
6 Seguranca Alimentar e Nutridonal
- Foralecimento dos Programas de Aimentacao: Ampliar e fortalecer os prograrmas de alimentacae escolar & cormunitania, garantindo gue
todas as familias tenham acesso a alimentagdo de gualidade.
+ Incentivo a Agncultura Famillar Prormmover e apoiar a agricultura familiar, ncentivando a producas local de alimentos satidaveis,
+ Campanhasde Educagao Alimentar. Realizar campanhas de educacac alimentar e nutnicional, promovendo habitos saudaveis ea segu-
ranca alimentar.
7. Apoio a Grupos Minoritérios
- Inclusdo Social de Grupos Minoritarics: Implementar politicas e programas de inclusao social voltades para grupos mineritarios, come inde
genas, quilombolas, LCBTH, entre outres,
« \alorizacioda Diversidade Cultural Prormover aghes quevalorizem a diversidade cultural e a igualdade de opartunidades para todos.
8. Participagio Sodlal e Controle Social
+ Coreslhos e Fonuns de Participacas: Fortalecer os consalhos e foruns de participacao social, garantindo a representatividade e a partici-
pacaoativa da populacao na elaboracao e monitoramento das politicas publicas.
+ Transparencia e Prestacao de Contas: Garantir a transparencia na gestao dos recursos € a prestacao de contas a populacao, promovendoa
confianca ea credibilidade nas agbes de assistencia sodial.
9, Parcerias e Articulac3o Intersetorial
- Sistemade Video Monitoramento: Implantar umn sistema de video monitoramento com cimeras de seguranga efm pontos estratégicosda
cidade.

« Articulacio Intersetorial: Wammadmmmemmawnmmmﬂmpama plegpertaciode
palfﬂcaslntegradasdeamﬁ"chsncﬂ '
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Cultura e Tunsmo

1 Valorizagdo e Divulgacio dos Eventos Tradidonais

« Calendaria Culturat Armpliar, divulgar e curmprir urm calendario de realizacio dos eventos tradicionals do municipio a partir de 2025, garan-
tincla a participacao ativa da comunidade.

« Valorizacao dos Artistas Locais: Prestigiar e valorizar os artistas guamareenses, divilgande e incentivando seus trabalhes em diversas areas
artisticas.

2 Apoio a Producao Artistica

+ Incentivo as Artes: Apoiar os trabalhos e criagbes artisticas em fotograf ia, teatre, pintura, literatura, cinerma, videos, shows musicais ede
poesia, além de eventos de culindria, moda, artesanato e outros.

« Utilizacgo dos Equipamentos Publicos: Desenvolver projetos para a adequada utilizacao dos equipamentes publicos disponiveis, viabilizan-
doeventos culturals que contemplem manifestagbes artisticas diviersas.

3. Preservacio do Patrimbnio Histdrico e Cultural

+ Plano Diretor do Patrimanio: Estabelecer atividades para estudo e desenvohirmento de praticas gue visern o cumprimienta do Plano Dire-
tor no que se refere ao Patrimonio Historico e Cultural do Municipio, integrando o deservolvinmento turistico.

+ Pressrvacio e Resgate Dessmolver projetos relacionados ao patrimonio histanco e amguitetonico, resgate e presenaciodas tradicbese
historia locais,

4. Promocdo de Manifestacbes Culturals

- Carmaval de Rua: Resgatar o tradicional carnaval de rua de forma grandicsa, rememoranco os tempos aurecs emgue aculturs, o tursmo e
aeconomiado municipio eram pujantes,

+ Dermocratizacao do Acesso Culturat Possibilitar as maks variadas manifestacSes artisticas e criativas, democratizando o acesso aos bens cuk
turais a todos os cidadios guamareenses.

5 ValorizacSo do Foldore e Cultura Popular

- Folclore e Cultura Popular: Valorizacio do folclore, cultura popular e cultura de rua, promiovenda eventos e atividades que destaguem as

+ Pede de Cultura e Arte: Articular uma redle de cultura e arte, com a criacao de novos espacos culturais nos bairros, forrertando a partici-
pacaocomunitana

6. Desenvolvimento do Turismo

+ Turismo de Negdcios: Deservolver o turismo de negécios, movimentado pela indUstria e coméreio, realizando feiras, féruns e congressos.
+ Tursmo Bcologico e Rural: Explorar o potencial turistico da cidade, consenvando as estradas rurais e promovendo o turismo eccldgico, turis-
mo rural e turismode aventura.

« Apoioa Culindria e Artesanato: Apoio a cultura popular, incluindo culindria e artesanato, cormo forma de valorizacdo e prormogao da identi-
dade cuttural local

7. infraestrutura para o Turismo e Cultura

- Mussu Historico de Guamané: Construcao do Musau Historico de Cuamang, presenvando e divulgando a historia e cultuira do municipio.

« Centro de Artesanator iImplantacao do Centro de Artesanato, oferecendo espago para 0s aresacs locais exporem e cormercializarern seus
produtos

« Complexo Turistioo: Construcao do complexo turstico do Minhoto e Praia do Presidio, promovendo o turisrmo e a valorizacao das belezas
naturais da regido.

8. Arborizacsdo e Conservacao

+ Cuidado com a Cidade: Deixar a cidade melhor cuidads e arborizada, promovendo umn ambiente agradavel para moradores e turistas.

« Manurencao de Estradas Rurais: Estruturar e conservar as estradas rurais, facilitando o acesso e promovendo o tursme nas areas maks af-
astadlas do centro urbana.




Esporte e Lazer

1. Reforma e Ampliaciio de Estruturas Esportivas

- Estadio Municipal: Reforma do estadio municipal para diversas modalidades espartivas, proporcionando urm espace adequado e seguro
para a pratica de esportes.

- Arena Society do Vila Maria: Restaurara arena society do Vila Maria, promovendo o esporte e o lazer na cormunidade local

2 Atividades Esportivas Inclusivas

+ [Esportee Lazer paraa Tercelra Idade: Deserwolver athidades espartivas de lazer envolvendo a terceira idade, incentivando a pratica de ativi-
dades fisicas para melhorar agualidade de vida

+ Promegac da Saude: Implementar agoes pemmanentes voltadas 3 promegao da saude de grupes especificos atraves da praticade ativi-
dade fisica, inciuindo gestantes, hipertensositiiabéticos, cardiopatas e pesseas com deficiéncia,

3. Incentivo ao Esporte Escolar

+ Jogos Esportivos Escolares Realizar anualmenite os jogos esportivos escolares, promovendo a integracao, o esporte e o espitito de equipe
entrecs estudanites.

+ Vila Olimpica: Construgao de umavila oimpica com piscina olimpica, pista de atletismo, quadra poliesportiva, salas com tatames para aulas
de ares marciais, quadra Society, Beach Soccer, volel de arela e salas de apoio para aulas de tabuleiro.

4. Instalacio de Academias ao Ar Livre

» Academias nas Pracas: implantar academias nas pragas para diversos publicos, incentivando a pratica de exercicios f siocs @ proporcionarn-
dlo mais opgoes de lazer para a populacdo

Politicas para as Mulheres

1. Satde e Berm-Estar
- Assisténcia 3 Cestarte: Implantar um programa municipal para o ciclo de gravidez, comn assisténcia médica, nutricionz| e psicoldgica, pro-
movendo umacompanhamento completo durante o pré-natal para um parto mais hurmanizado.

- Apoio a Amarmentacao: Instituir um programa de apoio e aconselharmantos para amamentacao, oferecendo orientagoes e sUporte para as
maes

2 Combate a Violéncia Contra a Mulher

« Campanhas de Combate a Viokencia: Ampliar as campanhas de combate a violéncia contra a mulher, aumentando a conscientizacén e
promovendoa protegao das vitimas.

- Reestruturacdode Vida: Deservolver atendimanto e programas que contribuam para a reestruturacao da vida das mulherss que sof-
reram violéncia domestica, oferecendo suporie para a reconstrucac da autonomia.

3 Apoio Psicolégico e Sodal

-« Apoio as \fitimas de Violéncla: Oferecer apoio social & psicologion &s miulheres vitimas de viol&ncla doméstica, psicolégica e sexual, ajudan-
do-as a superar 0s Uraumias e a reconstruir suas vidas.,

4. Programas de Cultura, Esporte e Lazer

-« Atividades para Mulheres Deserwolver programas e atividades de cultura, esporte e lazer destinados as mulheres, prormovendo a inte-
gragao social, o bern-estar e a qualidade de vida.
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Obras e Infraestrutura Urbana

1 Construcao de Novos Equipamentos Publicos

« Cemitenio de Guarmané e Baba do Meio: Construcso de novos cemiténios em Guarmare e Baixa do Meio, oferecendo mais dignidade e res-
peito as familias no momento de despedida de seus entes querndos

- Centro de Velério: Construcio de um centro de veldrio, proporconande um espaco adequado para as cerimdnias funebres na cidade de
Guamarsg,

2 Infraestrutura Esportiva e de Lazer

- Praca Poliesportiva de Baixa do Melo: Construcao de urma praca poliesportiva em Baixa do Meio, oferecendo urm espaco paraa pratica de
esportes e atividades de lazer para a comunidade.

1 Desenvolvimento e Mamutencio de Vias

- Estradas Construcao e manutencio das estradas de Lagoa Seca, Minhoto e Santa Maria, melhorando a conectividade e © acesso as comu-
nidades rurais.

. Pavimentacio de Ruas e Avenidas: Pavimentacio de ruase avenidas, gamntindo melhores condicoes de trifego e qualicade de vida para
s moradores,

+ Fébrica de Bloces e Pisos Intertravados Construcao de uma fabrica de blocos e pisos intertravados de concreto, promovendo a produgao
local de naterials de construcao e neduzindo custos par pavimentacao de Ruas e Avenidas

&, Urbanizac3o e Acessibilidade

- Urbanizagdo de Vias Plblicas Urbanizacio das vias publicas com padronizagio de calgadas, garantindo acessibilicade para todos, incluin-
do pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida,

5. Gestiio de Residuos Sélidos

« Arermo Sanitdnico: Reforrna dos atermos sanitdrios para o ratamento e disposicao adecuada dos residuos sblides, contribuindo para a preser-
VaCa0 do meko amibente.

6 Saneamento Basico

. Concessionariade Agua e Esgoto: acdo que mira a concessao plblica dos senvigos de dgua e esgote, buscando eficiéncia nagestio e mel
heria naqualidade dos servicos prestados & populacio.

7. Usina Fotovoitaica e luminacso Publica

+  Mealhoriada lluminaco Publica: Melhorar a iluminacdo plblica emn teda Guarnaré, garantindo maior seguranga e gualidade de vida para
os moradores e construcac de usina fotovoltaica gerando economicidade para gestao municipal

8. Feiras Livres

«+ Melhora da Infraestrutura dos Mercadaos Publicos: Melhorar a infraestrutura dos mercados plblicos municipais, modemizando seus es-
pacos e dotando de melhor comodidade para microempreendedores e usudnios destes importantes espagos publicos.

9. Teatro Municipal

. Fortalecimento da Cultura: Construcao de teatro municipal para que possames ter um local de encontro para celebrar uma cultura em
conmum a toda comunidade. O teatro municipal sera um lugar de poesia, musica e arte.




Meio ambiente

1 Atualizacio e Planejamento

- Atualizacie do Plano Diretor do Municipio: Revieis urgente do Plano Diretor, cormn foco na expansio da drea urbana de forma sustentivel e
integrada.

+ Criagdo de uma Politica Municipal de Meio Ambiente: Deservolhvimento e implementacdo de uma politica runicipal para a protecdo e
gestao ambiental,

2 Arborizacio e Palsagismo

+ Criagio do Horto Municipal: Implantacso de urm horto municipal para a produciio de mudas de arvores nativas e promaocio de arborizacio
urbana e paisagisma

+ Censoda Arborizacao Urbana: Realizacao de um censo para avaliar a arborizacdo existente, identificando éreas para novos plantios e ar-
vores que precisam de manutencio,

+ Plano Municipal de Arborizacio Urbana: Elaboracio de um planc com diagndsticos & boas praticas para arborizacéo, incluindo noves lotea-
rmentos urbancs,

+ Aurmento da Cobertura Vegetat Estratégias pare aumentar a cobertura de vegetagao natural na zona urbana,

3 Saneamento e Macrodrenagem

+ Programa de Esgoto Zero na Area Rurat Implementacio de fossas sépticas em pequenas propriedades rurals para reduzir a poluigioe
rmelhotar o saneamenta

+ Plano Diretor de Macrodrenagem Rural Criagao de umn plano para a gestao eficlente das aguas pluviais na area rural.

4. Educacio e Consdentizacio Ambiental

+ Educacao Amblental nas Escolas Promogao de campanhas educativas e integragao da educagao ambiental ne currculo escolar.

- Campanhas Educativas: Incentive a campanhas gue promovam praticas ambientais sustentaveis,

- Parcefias e Apoio as Empresas: Colaboracio com instituicoss empresariais para apoiar a implantacao de programas de gestao armbiental.
5 Conservagao e Ecoturismo

» Fortalecmento do Booturisrmio: Desenvolviimenio de mecanismos para incentivar e promover o ecotursmao na regiac.

« Programa "Adote uma APP Urbana': Criagao de um programa de adocao de Areas de Preservacao Permanente (APF) urbanas por em-
presas e oganizagoes.

6. Gestao de Residuos e Recidagem

+ Politica de Cest3o de Residucs Adocao de uma politica inovadora para a gestan de residuos com foco em reducio, reutilizacio e recicla-
gem.

« Cooperativas de Reciclagerm: Fomento a implantacao de cooperativas de reciclagem para fortalecer a economia circular.

- Sepamacace Coleta Seletiva: Aperfeicoamento das priticas de separacao e coleta seletiva para melhorar a eficiéncia da reciclagem.

7. Preservacio e Monitoramento Ambiental

«  Presenvacao de Espacos Naturais Agoes para proteger espacos naturals, areas verdes, fauna eflora,

» Tecnologia para Monitoramento: Uso de tecnologia para diagndstico, monitoramento e recuperacao ambiental,

« Legislacio e Fiscalizacio: Criagio de leis e regulamentos para proteger o meio ambiente e agtes de fiscalizagio para garantir o cumpri-
mento

B. Participacio Comumnitaria

- Participacao da Comunidade: Implantacso de programas que envolvama comunidade na consenacio de espagos publicos e de lazer.
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Governanca

1 Fortalecdimento da Promocio da Integridade e do Combate a Comupcio

+ Criagio do Nudleo de Compliance: Estabelecirmenito de urma unidade responsavel por garantir conformidade corm normas e lels, prormon
endo praticas anticormupeao e integndade na administragac publica, com as participagbes da Procuradoria, Controladoria, Contadoria e Sec-
retaria de Administragio e Financas.

2 Gestao de Pessoas e Valorizacio do Servidor

- Desenvolvimento Prof issicnal: Implermentacio de programas de capacitacao e valorizagao dos servidores municipais para melhorar a ef i-
ciéncia e o comprometimento com a gestao publica.

3. Compromisso com a Transparéncia

- Apessoa Informacac: Reforcar a transparéncia com a divulgacao clara e acessivel das informagtes e acbes da administracio pubiica, pro-
movendo a prestacao de contas.

&, Compromisso com a Etica na Gestiio Publica Municipal

. Codigo de Etica: Criacao e aplicacao de um codigo de ética para todos os senvidores & gestores publicos, garantindo praticas de integridade
e respeito nas decistes administrativas

5. Fortalecimento do Planejamento & Monitoramento da Gest&o Publica Municipal

+ Planefamento Estratégioo: Implermentacao de um sistema robusto de planejamento @ monitoramento para assegurar que as aghes
politicas plblicas sefam executadas conforme as diretrizes estabelecidas:

6. Criacao cla Escola de Govermo Municipal

- Capacitacio e Formacio: Criacio de uma escola dedicada 3 formacio e capacitagio continua de servidores e gestores, promovendo uma
administracio mais eficiente e qualificada,

7. implementacio do Programa "Prefeitura nas Comunidades”

- Preximidade com o Cidad5e: Implementacio de um programa para levar os servicos e atendimentos da prefeitura diretaments as comniu-
nidades, promovendo maior proximidade e atendimento das necessidades locais.

B. Eficiéncia na Administracio Municipal

+ Revisdode Procadimentos: Ravisio dos procedimentos administrativos para eliminar desperdicios @ promover o reaproveitamentode ma-
teriais,

9. Reguiarizacio Fundidria

» Conclusio do Projeto de Regularizacao Fundidnia: Iniciada em nossa gesto, daremos seguimento ao processo de regulanizacso fundidria
de Guamaré gue consiste no conjunto de medidas juridicas, urbankisticas, ambientals e socials que visa a regularizacio da area urbana de
Guarnarécorm a concessio da titulacio das tefras a seus ocupantes, de modo a garantir o direfto social @ moradia e o pleno deservolvimento
das funcies sociais da propriedade urbana
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Compromissos para o Futuro

1 Envolvimento da Populacio

+ Participacao Ativa: Incentivar a participagio ativa dos cidadaos, entidades & setor privado na execuco das propostas e agbes do Plano de
Govermo, A colaboracao e engajamento da comunidade sao fundamentais para a implementagao berm-sucedida das iniciativas.

2 InversSo da Ligica Administrativa

. Mudanca de Paradigma: Promover uma mudanga na abordagem administrativa, priorizando a confianca em processos compravadas e o
curmprimento dos compromissos assumidos, para garantira ef icacia das propostas e projetos.

3. Democratizacao da Relacio Cidadao-Prefeitura

« Aprcximagao e Conscientizacao: Trabalhar para aproximar e dermocratizar a relagao entre os cidadaos e a prefeitura, prorovendo urma
rmaior conscientizacao sobre o papel de cada um nodesenvolvirnento e na administracao da cidade.

&, Valorizacio da Experiénda

. Reconhecimento de Sucessos: Reconhecer e valorizar as experigndas bern-sucedidas de gestio, aprendendo com os desafins enfrenta-
dos e os resultados alcancados para melhorar continuamente a adminstracae municipal

Protagonismo Cidadao

« Transparéncia e Participacao: Manter o compromisso com a transpanéncia e a participacao cidada, assegurando que todas as agbes daad-
ministragio sejam conduzidas de maneira ética e com total abertura para a fiscalizagdao publica.

» Capacitacao Continua: Investir na capacitacao continua dos senvidores e gestores para garantir uma administracao ef iciente a alinhada
wom as melhores praticas de governanca.

+ Proximidade com a Cormunidade: Continuar promovendo programas gue aproxirme ) a prefeitura das comunidades, gaantindo gue as
necessidades e expectativas dos cidad3os selam devidamente atendidas.
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